
Положение
о республиканском конкурсе среди профсоюзной молодежи
«Лучший молодой профсоюзный лидер»

Общие положения:
	Республиканский конкурс среди работающей профсоюзной молодежи «Лучший молодой профсоюзный лидер» (далее Конкурс) проводится в рамках реализации Концепции по молодежной политике Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), плана основных мероприятий Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского профсоюза работников культуры по реализации программы по мотивации профсоюзного членства, вовлечению в профсоюзы новых членов.
Цели и задачи Конкурса:
	- активизация работы профсоюзных организаций по привлечению молодежи к профсоюзной деятельности;
	- повышение заинтересованности в овладении системой знаний, основными положениями законов и нормативных правовых актов, регулирующих права и обязанности работающей молодежи в области трудового, пенсионного, жилищного и семейного законодательства;
	- привитие навыков применения трудового законодательства в повседневной практике, правильного построения взаимоотношений с работодателями, отстаивания прав и интересов в соответствующих инстанциях при решении спорных вопросов;
	- обобщение и распространение имеющегося опыта, поиска новых идей, форм и методов профсоюзной работы;
	- выявление молодых профсоюзных лидеров, формирование банка данных резерва профсоюзных кадров.
Организаторы Конкурса:
	Организатором Конкурса является Саха (Якутская) республиканская организация Общероссийского профсоюза работников культуры. Координацию по подготовке и проведению Конкурса осуществляет Молодежный совет рескома СЯРО ОПРК.
	Участники Конкурса:
	В Конкурсе принимают участие профсоюзные активисты из числа работающей молодежи, председатели ППО в возрасте до 35 лет.
	Условия и порядок проведения Конкурса:
Заявки, заверенные печатью и подписью председателя профсоюзной организации, принимаются в срок до 30 декабря текущего года. (Приложение №1).
Конкурс состоит из двух частей: обязательной и дополнительной. Конкурсантам необходимо в срок до 30 декабря т. г. представить следующие материалы:
Обязательная часть включает в себя анкету участника, изложенную в свободной форме (Ф.И.О., дата рождения, место работы (учебы), информацию о лидерских качествах участника, с примерами его реальных профсоюзных дел, оценкой достигнутых результатов), а также сведения, подтверждённые документально, по следующим направлениям деятельности:
- о профсоюзном членстве среди молодёжи;
- о представительстве молодёжи в составе профоргана;
- о наличии Положения о молодёжном совете (комиссии) профоргана;
- об участии в разработке Коллективного договора и наличии в Коллективном договоре качественного молодёжного раздела;
- план работы на первое полугодие;
- об обучении профактива из числа молодых;
- об информационной работе;
- об агитационной и мотивационной работе;
- об участии в организации и проведении различных мероприятий для молодёжи (форумы, слёты, конкурсы, КВИЗы, тематические вечера, культурно-массовые и спортивные мероприятия и т.д.)
  Дополнительная часть включает: брошюры, буклеты, фото-видеоматериалы, статьи в СМИ о работе с молодёжью, методические разработки и т.д., в т. ч. подготовленные с участием конкурсанта.
Презентации могут быть представлены как в печатном, так и в электронном виде.
Жюри Конкурса:
В состав жюри Конкурса под председательством Заместителя председателя СЯРО ОПРК будут приглашены представители аппарата Федерации профсоюзов РС (Я).
Определение победителей, награждение:
По результатам Конкурса будут определены победители среди молодых специалистов, членов профсоюза. Подведение итогов Конкурса будут проводиться по двум группам — 1) среди молодежных лидеров территориальных городских, районных, улусных первичных профсоюзных организаций, 2) среди молодежных лидеров ППО г. Якутска. Награждение победителей Конкурса по каждой группе:
1 место — Диплом и денежная премия в размере 10 000рублей
2 место — Диплом и денежная премия в размере 7.000 рублей,
3 место — Диплом и денежная премия в размере 5.000 рублей
Финансовые расходы:
Расходы по участию на Конкурсе за счет участников конкурса.
 	Расходы по организации и проведению Конкурса осуществляются за счет средств рескома СЯРО ОПРК.
 Адрес оргкомитета:
Саха (Якутская) республиканская организация Общероссийского профсоюза работников культуры. 677000 г. Якутск; ул. Курашова. 24, 2 этаж, офис 202.  к.т. (4112) 21-93-14, e-mail: reskomkultury@ mail.ru.


Приложение №2
к Положению
о проведении республиканского конкурса
«Лучший молодой профсоюзный лидер» 
	



СОСТАВ

конкурсной комиссии по подведению итогов республиканского конкурса
на звание «Лучший молодой профсоюзный лидер» 



1. Михайлова В.Г. – заместитель председателя Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского профсоюза работников культуры, председатель комиссии
1. Кириллина В.И. - заместитель председателя Федерации профсоюзов РС (Я), член комиссии
2. Павлова А.А. - заведующая организационным отделом рескома профсоюза работников культуры, член комиссии




























Приложение №1
к Положению о
Республиканском конкурсе
среди профсоюзной молодежи
«Лучший молодой профсоюзный лидер»




ЗАЯВКА

на участие в республиканском конкурсе среди профсоюзной молодежи
«Лучший молодой профсоюзный лидер»


____________________________________________________                    
наименование профсоюзной организации


	№№
	ФИО участника (полностью)
	Год, дата рождения
	Должность, место работы, должность в ППО
	Контакты

	
	
	
	
	










_________________________
Подпись председателя профсоюзной организации











РОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ
ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ РЕСПУБЛИКИ САХА (ЯКУТИЯ)
                           II ПЛЕНУМ	
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

г. Якутск							           21 марта   2017г.

О проведении республиканского конкурса  
«Лучший молодой профсоюзный лидер».


Заслушав информацию заместителя председателя рескома профсоюза работников культуры РС (Я) Михайловой В.Г. о проведении республиканского конкурса «Лучший молодой профсоюзный лидер» среди работающей молодежи и председателей ППО в возрасте до 35 лет, II Пленум рескома постановляет:
1. Информацию об участии молодых активистов территориальных городских, районных, улусных профорганизаций и первичных профсоюзных организаций г. Якутска в республиканском конкурсе «Лучший молодой профсоюзный лидер» принять к сведению.
3.Утвердить Положение о республиканском конкурсе «Лучший молодой профсоюзный лидер» (Приложение № 1) и состав конкурсной комиссии по подведению его итогов (Приложение № 2).
4.Председателям территориальных городских, районных, улусных профорганизаций и ППО г. Якутска довести до сведения председателей Молодежных советов, работающей молодежи до 35 лет информацию о проведении республиканского конкурса на звание «Лучший молодой профсоюзный лидер» в 2016 году и организовать работу по его проведению.
2.Предложить председателям территориальных городских, районных, улусных профорганизаций и первичных профсоюзных организаций г. Якутска принять действенные меры по повышению числа участников республиканского конкурса работающей молодежи до 35 лет.
5.Бухгалтерии рескома (Дулова И.И.) предусмотреть на 2017 год финансирование расходов на премирование победителей республиканского конкурса.
6.Главному редактору газеты «Голос профсоюза» Андреевой Е.В. опубликовать информацию о проведении конкурса и поместить на сайте рескома.
7.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на   Михайлову В.Г., заместителя председателя рескома

Председатель рескома:                                       Комарова А.И.

